
20/01/63

1

การทํารายงานและการวิเคราะหมาตรการดานพลังงาน

สําหรับโรงงานและอาคารควบคุม

16-18 มกราคม 2563

วิ ท ยา ก ร  :  บ ริ ษั ท  ที เ อ็ ม อ า ร  เ ท คนิ ค  จํา กั ด

ณ ศูนยฝกอบรม ที เอ็มอาร  เทคนิค 

(สายสนามบินหาดใหญ )

ผู ตรวจสอบและรับรองการจัดการพลังงานนิติ บุคล น.0092
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บริการตรวจสอบและฝกอบรมวิศวกรรม พลังงาน ส่ิงแวดลอมและความปลอดภัย

งานตรวจสอบ
• ปนจั่น เครน  ลิฟต (ปจ.1 ปจ.2)

• หมอไอนํ้า (Boiler)

• หมอตมนํ้ามันรอน

• ระบบดับเพลิง 

• ระบบไฟฟา

• ตรวจสอบอาคาร

• การจัดการพลังงาน

• ระบบแจงเหตุเพลิงไหม

• ระบบทําความเย็น

• หมอน่ึงความดันสูง (Retort)

• ถังลมอัด 

• รถโฟรคลิฟต

งานฝกอบรม
• การสรางจิตสํานึกการอนุรักษพลังงานใน

องคกร

• การจัดการพลังงานไฟฟาในโรงงาน

• การอนุรักษพลังงานในระบบอัดอากาศ

• การอนุรักษพลังงานในระบบไอนํ้า

• การปรับปรุงคุณภาพลมอัดอยางมี

ประสิทธิผล

• การอนุรักษพลังงานในโรงงานและอาคาร

ควบคุม

• การปฏิบัติงานเก่ียวกับปนจั่น ( 4 ผู)

• ความปลอดภัยในการทํางานเก่ียวกับไฟฟา 

• PLC ภาคปฏิบัติ

งานออกแบบและพัฒนา
• ออกแบบระบบไฟฟาในอาคาร

• ออกแบบระบบแจงเหตเุพลิงไหม

• ออกแบบระบบดับเพลิงและระงับอัคคีภัย

• ออกแบบระบบบําบดัมลพิษนํ้า (บอนํ้าเสีย)

• ออกแบบระบบบําบดัมลพิษอากาศ (Wet 

scrubber ,cyclone)

• ออกแบบระบบไอนํ้า (ระบบอบแหง น่ึง)

• วัดประสิทธิภาพหมอไอนํ้า

• วัดการใชพลังงานความรอนเชื้อเพลิงตางๆ

• วัดวิเคราะหการใชพลังงานไฟฟา

4

บริษัท ทีเอ็มอาร เทคนิค จํากัด (สํานักงานใหญ) 

เลขประจําตัวผูเสียภาษี 0905559002617

ที่อยู : 1/123 ม.1 ถ.ชัยชนะสงคราม ต.ควนลัง อ.หาดใหญ จ.สงขลา 90110 

ติดตอเรา : (089-870-6747) ,  tmrtechnic@gmail.com

เว็บไซต : www.tmr-technic.com , Facebook : tmr technic

ชองทางการติดตอ

“วศิวกรรม พลังงาน สิ่งแวดลอม ความปลอดภยั” 
ไวใจ TMR TECHNIC
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ประวัติการศึกษา 

 วศ.บ.เครื่องกล (ม.พระจอมเกลาธนบุรี) , MBA (ม.สงขลานครนิทร)

ความเชี่ยวชาญ/ใบอนุญาต

 ผูตรวจสอบและรับรองการจัดการพลังงาน

 สามัญวิศวกรเครื่องกล

 ภาคีวศิวกรพิเศษส่ิงแวดลอม

 ผูตรวจทดสอบหมอน้ําและภาชนะรับแรงดัน

 ผูควบคุมระบบบาํบัดมลพิษนํ้า อากาศและกากอุตสาหกรรม

 ผูตรวจสอบอาคาร

 วิทยากรบรรยายการจัดการพลังงาน/การอนุรกัษพลังงาน

 วิทยากรบรรยายการปฏิบัติงานเก่ียวกับปนจั่นและอุปกรณชวยยก

วิทยากร นายพิศาล ธรรมรัตน

ขอมูลเพ่ิมเติมติดตอ 

 089-8706747 

 tmrtechnic@gmail.com

 www.tmr-technic.com

6

ประวัติการศึกษา 

 วศ.บ.เครื่องกล (มทร.ศรีวชิัย) 

ความเชี่ยวชาญ/ใบอนุญาต

 ผูตรวจสอบและรับรองการจัดการพลงังาน

 สามัญวิศวกรเครื่องกล

 ผูตรวจทดสอบหมอน้ําและภาชนะรับแรงดัน

 วิทยากรบรรยายการจัดการพลังงาน/การอนรุักษพลังงาน

 วิทยากรบรรยายการปฏิบัติงานเก่ียวกับปนจั่นและอุปกรณชวยยก
ขอมูลเพ่ิมเติมติดตอ 

 081-3282600

 n.thammarat@gmail.com

 www.tmr-technic.com

วิทยากร นายนุสนธิ์ ธรรมรัตน
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หัวขอนาํเสนอ

• สวนที่ 1 ความสาํคญัของการอนรุกัษพลังงาน

• สวนที่ 2 ระบบการจดัการพลงังานตามกฎหมาย

• สวนที่ 3 แหลงขอมูลดานพลงังาน

• Work Shop การวิเคราะหมาตรการดานพลงังาน

7

พลังงานความรอน

พลังงานไฟฟา
8

พลังงาน=ตนทุน

สวนที่ 1 ความสาํคญัของการอนรุกัษพลงังาน
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ทําไมตองประหยัดพลังงาน?เพ่ิมประสิทธิภาพ/

ลดตนทุน

รบัผิดชอบ
ตอสังคม/

สิ่งแวดลอม

ใชพลงังานอยางยั่งยืน

ปฏิบัติตาม
กฎหมาย

Energy 
Saving

สวนที่ 1 ความสาํคญัของการอนรุกัษพลงังาน

9

o การใชพลังงานเทาที่จําเปน เพ่ือใหมใีชไปนานๆ ?

o การใชพลังงานอยางมีประสทิธภิาพ ?

o การใชพลงังานใหเกิดประโยชนสูงสุด ?

o การหามใชพลังงาน ?

การอนุรักษพลังงานคืออะไร / หรือ X ?

สวนที่ 1 ความสาํคญัของการอนรุกัษพลงังาน

10
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ลดพลังงานในโรงงาน/อาคาร

เริ่มตนยังไงดี?

11

สวนที่ 2 การอนรุกัษพลงังานตามแนวทางโรงงานควบคมุ

12

พระราชบัญญัติการสงเลริมการอนรุักษพลงังาน

(ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2550

มาตรฐาน

การจัดการพลังงาน

คุณสมบัติ

ผูรับผิดชอบพลังงาน 

มาตรฐาน

การออกแบบอาคาร

คุณสมบัติ

ผูตรวจสอบพลังงาน

มาตรฐานดานประสิทธิภาพ

การใชพลังงานในเครื่องจักรอุปกรณ

กําหนดวัสดุเพ่ือการอนุรักษพลังงาน

พระราชกฤษฎีกา

กําหนดอาคารควบคุม 

พระราชกฤษฎีกา

กําหนดโรงงานควบคุม 

กฎกระทรวง

สวนที่ 2 การอนรุกัษพลงังานตามแนวทางโรงงานควบคมุ
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วัตถุประสงคของกฎหมาย

พระราชบญัญตัิการสงเสรมิการอนรุกัษพลงังาน พ.ศ. 2535

1.กํากับดูแล สงเสริม และสนับสนุนใหผูใชพลังงานตามกฎหมายมีการผลิต และใช

พลังงานอยางมีประสิทธิภาพและประหยัด

2.สงเสริมและสนับสนุนใหเกิดการผลิตเครื่องจักร อุปกรณประสิทธิภาพสูง และวัสดุที่

ใชในการอนุรักษพลังงานข้ึนในประเทศไทย และมีการใชอยางแพรหลาย

3.สงเสริมและสนับสนุนใหมีการอนุรักษพลังงานอยางเปนรูปธรรม โดยจัดต้ัง “กองทุน

เพ่ือสงเสริมการอนุรักษพลังงาน”

ประเภท โรงงานควบคุม/อาคารควบคุม

ขนาด ขนาดเล็ก ขนาดใหญ

ขนาดเครื่องวัดไฟฟา 1,000-3,000 kW ≥ 3,000 kW

ขนาดหมอแปลง 1,175-3,530 KVA ≥ 3,530 KVA

ปริมาณการใชพลังงาน 20-60 ลาน MJ/ ป ≥ 60 ลาน MJ/ ป

จํานวนผูรับผิดชอบ

พลังงาน

1 คน 2 คน

ระบบการจดัการพลงังานตามกฎหมาย

14
ผูรับผิดชอบพลังงานสามัญ (ผชร. , ผชอ.)ผูรับผิดชอบพลังงานอาวุโส (ผอส.)
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15

กฎกระทรวงกําหนดคณุสมบัต ิหนาที่ และจํานวน

ของผูรบัผดิชอบดานพลังงาน

1. จบปวส. + ประสบการณ 3 ป + ผลงานอนุรักษพลังงาน

2. จบปริญญา วศ.บ.หรือ วท.บ. + ผลงานอนุรักษพลังงาน

3. สําเร็จการอบรมหลักสูตรผูรับผิดชอบดานพลังงานสามัญ

4. สําเร็จการอบรมหลักสูตรผูรับผิดชอบดานพลังงานอาวุโส

5. สอบผานตามเกณฑผูรับผิดชอบดานพลังงาน

บคุลากรตามระบบการจดัการพลงังาน

8. การทบทวน วิเคราะห

แกไขระบบ

1. จัดตั้งคณะทํางานดานการจัดการพลังงาน

2. ประเมินสถานภาพการจัดการเบ้ืองตน

วิธีการจดัการพลงังาน 8 ขั้นตอน (ตามกฎหมาย)

3. การกําหนดนโยบาย

อนุรักษพลังงาน

4. การประเมินศักยภาพ

การอนุรักษพลังงาน

5. กําหนดเปาหมาย

แผนอนุรักษพลังงาน แผน

ฝกอบรมและกิจกรรม

7. ตรวจติดตาม ประเมิน

ระบบการจัดการพลังงาน

6. ดําเนินการตามแผนฯ

และตรวจสอบวิเคราะห

การปฏิบัติตามเปาหมายและ

แผน

16
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วิธีการจดัการพลงังาน 8 ขั้นตอน (ตามกฎหมาย)

จัดตั้งคณะทํางานดานการจัดการพลังงาน1

ขับเคลื่อน

คณะทาํงานดานการจัดการพลังงาน
• โครงสราง 

• รายช่ือและตําแหนง

• อํานาจหนาที่และความรับผิดชอบ

• ผูลงนาม

Copyright Reserved (TMR TECHNIC CO.,LTD) 18
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ตัวอยาง : โครงสราง

Copyright Reserved (TMR TECHNIC CO.,LTD)

จัดตั้งคณะทํางานดานการจัดการพลังงาน1

ตัวอยาง : หนาท่ีและความรับผิดชอบ

คณ
ะทํ

าง
าน

ดา
นก

าร
จัด

กา
รพ

ลัง
งา

น รายช่ือคณะทํางาน

ตําแหนงในคณะทํางานฯ 

อาํนาจหนาท่ีและความ
รับผิดชอบ

ผูลงลงนาม

Copyright Reserved (TMR TECHNIC CO.,LTD)

จัดตั้งคณะทํางานดานการจัดการพลังงาน1
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ประเมินสถานภาพการจัดการเบื้องตน2

ตัวอยาง :ประเมินสถานภาพการจัดการเบื้องตน

เขาใจสถานะปจจุบัน

หัวขอประเมินการจัดการพลังงาน 
• นโยบายดานการจัดการพลังงาน

• รปูแบบการจัดองคกร 

• การกระตุนและสรางแรงจูงใจ 

• ระบบขอมูลขาวสาร 

• การประชาสัมพันธ 

• การลงทุน

Copyright Reserved (TMR TECHNIC CO.,LTD)

ตัวอยาง :ประเมินสถานภาพการจัดการเบื้องตน

ตา
รา

งก
าร

ปร
ะเ

มิน
กา

รจ
ัดก

าร
พลั

งง
าน

 

นโยบายดานการจัด
การพลังงาน

รูปแบบการจัดองคกร 

การกระตุนและสรางแรงจูงใจ 

ระบบขอมูลขาวสาร 

การประชาสัมพันธ 

การลงทุน

Copyright Reserved (TMR TECHNIC CO.,LTD)

ประเมินสถานภาพการจัดการเบื้องตน2
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การกําหนดนโยบายอนรุักษพลงังาน3
ตัวอยาง : การกําหนดนโยบายอนุรักษพลังงาน

นโยบายอนุรักษพลังงาน
• สอดคลองตามกฎกระทรวงฯ พ.ศ. 2552 

• ลงนามโดยเจาของโรงงานควบคุมหรือ

ผูบริหารระดับสูง

แสดงเจตจํานงและความ

มุงมั่นในการจัดการ 

พลังงาน “คํามั่นสัญญา”
Copyright Reserved (TMR TECHNIC CO.,LTD)

24

การกําหนดนโยบายอนรุักษพลงังาน3
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ตัวอยาง : การกําหนดนโยบายอนุรักษพลังงาน

นโ
ยบ

าย
อน

ุรัก
ษพ

ลัง
งา

น สอดคลองตามกฎ
กระทรวงฯ พ.ศ. 2552 

ลงนามโดยเจาของโรงงาน
ควบคุมหรือผูบริหารระดับสงู

Copyright Reserved (TMR TECHNIC CO.,LTD)

การกําหนดนโยบายอนรุักษพลงังาน3

4 การประเมินศักยภาพการอนุรักษพลังงาน

ประเมินศกัยภาพการอนุรักษพลังงาน 3 ระดับ
• ระดับองคกร 

• ระดับผลิตภัณฑ 

• ระดับเคร่ืองจักร/อุปกรณ

ตรวจสอบและประเมินการใชพลังงานที่มี

นัยสําคัญ
• ที่ผานมา เราใชพลังงานอยางไร?

• เราใชพลังงานที่ไหน คุมคาหรือไม?

• เครื่องจักรไหนมีศักยภาพในการปรับปรุง?
Copyright Reserved (TMR TECHNIC CO.,LTD)
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ตัวอยาง : การประเมินระดับระดับองคกร 

Copyright Reserved (TMR TECHNIC CO.,LTD)

1

2

3

4

4 การประเมินศักยภาพการอนุรักษพลังงาน

4 การประเมินศักยภาพการอนุรักษพลังงาน

ตัวอยาง : การประเมินระดับผลิตภัณฑ

• แผนผังกระบวนการผลติ  

• คําอธิบายกระบวนการผลิตโดยยอ 

• ระบุสัดสวนการใชพลังงานในแผนผัง

• แยกการแสดงสัดสวนไฟฟาและความรอน 

Copyright Reserved (TMR TECHNIC CO.,LTD)
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อุปกรณ
ทั้งหมด

อุปกรณ
หลัก

อุปกรณที่มี
นัยสําคัญ

อุปกรณที่ทํา
การปรับปรุง

29

1. Machine List

2. ประเมินสัดสวนการใชพลังงาน

3. ประเมินประสิทธิภาพ สมรรถนะ สูญเสีย

4. ประเมินความเปนไปไดมาตรการปรับปรุง

4 การประเมินศักยภาพการอนุรักษพลังงาน

ตัวอยาง : การประเมินระดับอุปกรณ

ขนาด หนวย ค าพิ กัด หนวย ใชงานจริง หนวย

ระบบเคร่ืองบด HM Stolz line 1 308 kW 1 4       1,200                181,104 4.68% 10 kWh/T 12.00    kWh/T

ระบบเคร่ืองบด HM Stolz line 2 308 kW 1 4       1,500                226,380 5.85% 10 kWh/T 12.50    kWh/T

ระบบเคร่ืองบด HM Stolz line 3 308 kW 1 4       1,800                271,656 7.02% 10 kWh/T 11.00    kWh/T

เคร่ืองผสม 1 200 kW 1 4       4,000                336,000 8.68% 20 kWh/T 22.00    kWh/T

เคร่ืองผสม 2 85 kW 3 4       2,400                  85,680 2.21% 15 kWh/T 16.00    kWh/T

ระบบเคร่ืองปมเม็ดไลน 1 300 kW 1 4       4,500                661,500 17.09% 45 kWh/T 46.00    kWh/T

ระบบเคร่ืองปมเม็ดไลน 2 320 kW 1 4       4,200                658,560 17.01% 48 kWh/T 50.00    kWh/T

Air Compressor ผลิต 45 kW 6 4       4,500                113,400 2.93% 12 m3/kWh 10.00    m3/kWh

Air Compressor บําบัดกล่ิน 37 kW 3 4       4,200                  76,146 1.97% 12 m3/kWh 9.00     m3/kWh

ระบบผสม

ช่ัวโมงใช

งานเฉลี่ย/ป

ป ริมาณการใช

พ ลังงานไฟฟ า 

(กิโลวัตต -ช่ัวโมง/ป )

สัดสวนการใช

พ ลังงานใน

ระบบ

คาประสิทธิภาพหรือสมรรถนะ

ระบบบดละเอียด

ระบบ ท่ีใชพลังงาน ช่ือเค ร่ืองจักร/อุปกรณห ลัก

พิ กัด

จํานวน 
อายุการใช

งาน (ป )

ระบบอัดอากาศ

ระบบปมเม็ด

303. สมรรถนะ1. Machine List 2. สัดสวนพลังงาน 

ระบบไฟฟา

4 การประเมินศักยภาพการอนุรักษพลังงาน
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31

ขนาด หน่วย ชนิด หน่วย ค่าพิกัด หน่วย ใช้งานจรงิ หน่วย

หมอ้ไอนํÊา Boiler เชืÊอเพลิงแข็ง 10 ตนัไอนํÊา/ชม. 1 9 5,296 ชีวมวล กิโลกรมั         24,058,130.2 99.85% 75.00 % 71.00 %

Boiler นํÊามนัเตา 10 ตนัไอนํÊา/ชม. 1 20 - นํÊามนัเตา C ลิตร                37,152.0 0.15% 85.00 % 82.00 %

ปรมิาณการใช้

พลังงานความ

ร้อน (เมกะจูล/ปี)

อายุการ

ใช้งาน 

(ปี)

สัดส่วนการ

ใช้พลังงาน

ในระบบ

ค่าประสทิธิภาพหรอืสมรรถนะการใช้เชืÊอเพลงิระบบทีÉใช้

พลังงาน

ชัÉวโมงใช้

งานเฉลีÉย

ต่อปี

จาํนวน
ชืÉออุปกรณ/์

เครืÉองจักรหลัก

พิกัด

2. สัดสวนพลังงาน 1. Machine List 3. ประสิทธิภาพ

ระบบความรอน

4 การประเมินศักยภาพการอนุรักษพลังงาน

32

1.ปริมาณการใชพลังงาน

• >20,000,000 MJ/y 5 คะแนน

• 10,000,001-20,000,000MJ/y 4 คะแนน

• 5,000,001-10,000,000 MJ/y 3 คะแนน

• 1,000,000-5,000,000MJ/y 2 คะแนน

• < 1,000,000MJ/y 1 คะแนน

2.ชั่วโมงการใชงาน

• >12 h/d 5 คะแนน

• 8-12 h/d 4 คะแนน

• 4-8 h/d 3 คะแนน

• 2-4 h/d 2 คะแนน

• <2 h/d 1 คะแนน

3. ศักยภาพการอนุรักษพลังงาน

• พลังงานสูญเสีย >10% ของระบบ 4 คะแนน

• พลังงานสูญเสีย 5-7% ของระบบ 3 คะแนน

• พลังงานสูญเสีย 3-5% ของระบบ 2 คะแนน

• พลังงานสูญเสีย <3% ของระบบ 1 คะแนน

น้อ
ยที

Éสดุ
  (

1 
คะ

แน
น)

น้อ
ย 

   
   

  (
2 

คะ
แน

น)

ปา
นก

ลา
ง 
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 ค
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นน

)

มา
ก 

   
   

   
(4

 ค
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นน
)

มา
กท

ีÉสดุ
   

(5
 ค

ะแ
นน

)

น้อ
ยที

Éสดุ
  (
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คะ

แน
น)

น้อ
ย 

   
   

  (
2 

คะ
แน

น)

ปา
นก

ลา
ง 

(3
 ค
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นน

)

มา
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(4

 ค
ะแ

นน
)

มา
กท

ีÉสดุ
   

(5
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ะแ
นน

)

น้อ
ย 

   
   

  (
1 

คะ
แน

น)

ปา
นก

ลา
ง 

(2
 ค

ะแ
นน

)

มา
ก 

   
   

  (
3 

คะ
แน

น)

มา
กท

ีÉสดุ
  (

4 
คะ

แน
น)

Boiler เชืÊอเพลงิแขง็ ความรอ้น 5 5 3 75 2

Boiler เชืÊอเพลงินํÊามันเตา ความรอ้น 1 1 2 2 3

เครืÉองจักร/อุปกรณห์ลัก
ประเภท

พลังงาน

(1) ขนาดการใช้พลังงาน (2) ชัÉวโมงการใช้งาน (3) ศักยภาพการปรับปรุง

คะ
แน

น
รว

ม 
 (1

) x
 (2

) x
 (3

)

ลาํ
ดั

บ
ค

วา
มส

าํคั
ญ

4 การประเมินศักยภาพการอนุรักษพลังงาน

หมายเหตุ : เกณฑการใหคะแนนข้ึนอยูกับการกําหนดของสถานประกอบการ
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5 กําหนดเปาหมาย แผนอนุรักษพลังงาน แผนฝกอบรมและกิจกรรม

มาตรการ

ฝกอบรมกิจกรรม

Copyright Reserved (TMR TECHNIC CO.,LTD)

แนวทางที่ 1 : กําหนดเปาหมายโดยไมไดพิจารณาขอมูลในอดีต

แนวทางที่ 2 : ใชคาตํ่าสุดของอุปกรณ หรือการใชพลังงานที่องคกรเคยทําไดตํ่าสุด

แนวทางที่ 3 : ใชขอมูลการวิเคราะหที่ไดจากการเปรียบเทียบกับเกณฑมาตรฐาน (Benchmarking)

เปาหมายปริมาณพลงังานท่ีลดลง
• รอยละของปริมาณพลังงานที่ใชเดิม

• ระดับของการใชพลังงานตอหน่ึงหนวยผลผลิต

Copyright Reserved (TMR TECHNIC CO.,LTD)

5 กําหนดเปาหมาย แผนอนุรักษพลังงาน แผนฝกอบรมและกิจกรรม
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ผูบริหารตองตั้งเปาหมาย

และประกาศเจตนารมยใหทุกคนรับทราบ

 เพ่ือปฏิบัติใหบรรลุเปาหมาย

Copyright Reserved (TMR TECHNIC CO.,LTD)

5 กําหนดเปาหมาย แผนอนุรักษพลังงาน แผนฝกอบรมและกิจกรรม

องคประกอบของแผนมาตรการอนุรักษพลังงาน
• รายชื่อมาตรการ

• วัตถุประสงค

• ระยะเวลาที่ใช (เริ่มตน-สิ้นสุด)

• เงินลงทุนท่ีตองใช

• ผูรบัผิดชอบ

มาตรการ

เริÉมต้น สิÊนสุด

(เดือน/ปี) (เดือน/ปี)

1 ติดต ัÊง Inverter พดัลมเครืÉองบดลดการใชพ้ลังงานไฟฟ้า ลดการใชพ้ลังงานไฟฟ้า ม.ค. พ.ค.  1,600,000 นายพลังงาน สะอาด

2 เปลีÉยนมอเตอรเ์ชนลําเลียงลดการใชพ้ลังงานไฟฟ้า ลดการใชพ้ลังงานไฟฟ้า พ.ค. ธ.ค. 270,000 นายพลังงาน สะอาด

ตารางทีÉ 5.2  แผนอนุรกัษ์พลังงานดา้นไฟฟ้า

ผู้รับผิดชอบลําดับทีÉ มาตรการ วัตถุประสงค์

ระยะเวลา
เงินลงทุน 

(บาท)

Copyright Reserved (TMR TECHNIC CO.,LTD)

5 กําหนดเปาหมาย แผนอนุรักษพลังงาน แผนฝกอบรมและกิจกรรม
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แนวทางการจัดทํามาตรการอนุรักษพลังงาน
1. การปรับปรงุประสิทธิภาพของการเผาไหมเชื้อเพลิง

2. การปองกันการสูญเสียพลงังาน

3. การนําพลังงานที่เหลือจากการใชแลวกลับมาใชใหม

4. การเปลี่ยนไปใชพลังงานอีกประเภทหนึ่ง

5. การปรับปรงุการใชไฟฟาดวยวิธีปรับปรุงตัวประกอบกําลังไฟฟา การลดความตองพลังงานไฟฟาสูงสุด

ในชวงความตองการใชไฟฟาสูงสุดของระบบ

6. การใชอุปกรณไฟฟาใหเหมาะสมกบัภาระและวิธีการอื่น

7. การใชเครื่องจักรหรืออุปกรณที่มีประสิทธิภาพสูงตลอดจนระบบควบคุมการทํางานและวัสดุที่ชวยในการ

อนุรักษพลังงาน

Copyright Reserved (TMR TECHNIC CO.,LTD)

5 กําหนดเปาหมาย แผนอนุรักษพลังงาน แผนฝกอบรมและกิจกรรม

ฝกอบรม

Copyright Reserved (TMR TECHNIC CO.,LTD)

5 กําหนดเปาหมายแผนอนุรกัษพลังงาน แผนฝกอบรมและกิจกรรม

การฝกอบรมเทคโนโลยีพลังงานของเครื่องจักร อปุกรณ และวัสดุเพ่ือการอนรุักษ

พลังงานแตละประเภท เชน
• หลักสูตรการควบคุมเครื่องปรับอากาศ

• หลักสูตรการประหยัดพลังงานและบาํรุงรักษาเครื่องอัดอากาศในโรงงานอุตสาหกรรม

• หลักสูตรการนําความรอนทิ้งกลับมาใชใหม

• หลักสูตรระบบแสงสวาง

• หลักสูตรการปรับปรุงประสิทธิภาพมอเตอร

• หลักสูตรการจัดการพลังงานสําหรับผูบริหาร
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ฝกอบรม
องคประกอบของแผนฝกอบรมการอนุรักษพลังงาน

• หลักสูตร

• กลุมผูเขาอบรม

• จํานวนผูเขาอบรม

• ระบุชวงเวลา

• ผูรบัผิดชอบ

กลุ่ม

ผู้เข้าอบรม ม.ค. ก.พ มี.ค. เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค.

1 การจัดการพลังงานสาํหรับโรงงานควบคุม คณะทาํงานฯ 50 นายประหยัด พลังงาน

2
เทคโนโลยีและวิธีลดการสูญเสียพลังงาน

ในระบบลมอัดและไอนํÊา

ผูมี้ส่วนเกีÉยวขอ้ง

ดา้นพลังงาน
50 นายประหยัด พลังงาน

3 การประหยัดพลังงานในสถานทีÉทาํ งาน พนักงาน 150 นายประหยัด พลังงาน

ตารางทีÉ 5.4 แผนการฝึกอบรมการอนุรกัษ์พลังงาน ประจาํ ปี 2559

ลําดับทีÉ หลักสูตร จํานวนผู้เข้าอบรม
เดือน

ผู้รับผิดชอบ

Copyright Reserved (TMR TECHNIC CO.,LTD)

5 กําหนดเปาหมายแผนอนุรกัษพลังงาน แผนฝกอบรมและกิจกรรม

Copyright Reserved (TMR TECHNIC CO.,LTD)

วาลว์รัÉว

5 กําหนดเปาหมายแผนอนุรกัษพลังงาน แผนฝกอบรมและกิจกรรม

กิจกรรมดานพลังงาน

• จัดนิทรรศการ

• สาํรวจจุดปรับปรุง

• บอรดเผยแพรพลังงาน

• วิเคราะหพลังงาน

• ศึกษาดูงาน

กิจกรรม
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กิจกรรม

กลุ่ม

ผู้เข้าร่วมกิจกรรม ม.ค. ก.พ มี.ค. เม.ย พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค.

1 ขอ้เสนอแนะดา้นอนุรกัษ์พลังงาน พนักงาน 50 นายประหยัด พลังงาน

2 แข่งขนัหาจุดสูญเสีย พนักงาน 150 นายประหยัด พลังงาน

3 Safety and Energy Day พนักงาน 100 นายประหยัด พลังงาน

ตารางทีÉ 5.5 แผนกิจกรรมเพืÉอส่งเสริมการอนุรกัษ์พลังงาน ประจาํ ปี 2559

ลําดับทีÉ กิจกรรม
จํานวนผู้เข้าร่วม

กิจกรรมฯ

เดือน
ผู้รับผิดชอบ

องคประกอบของแผนกิจกรรมการอนุรักษพลังงาน
• หลักสูตร

• กลุมผูเขารวมกิจกรรม

• จํานวน ผูเขารวมกิจกรรม

• ระบุชวงเวลา

• ผูรบัผิดชอบ

Copyright Reserved (TMR TECHNIC CO.,LTD)

5 กําหนดเปาหมายแผนอนุรกัษพลังงาน แผนฝกอบรมและกิจกรรม

6 การตรวจสอบวิเคราะหการปฏิบัติตามเปาหมายและแผน

แผนงาน

อนุมัติ

ปฏิบัติ

ติดตาม

รายงานผล

ขอปฏิบตัิ
1. ผูรับผิดชอบมาตรการ รายงานผลการดําเนินการตามแผนดังกลาวให

คณะทํางานดานการจัดการทราบอยางสม่ําเสมอ 

2. คณะทํางานดานการจัดการตรวจสอบและวิเคราะหผลการดําเนินการตาม

แผนดังกลาววาเปนไปตามเปาหมายและแผนที่กําหนดไวหรือไม

Copyright Reserved (TMR TECHNIC CO.,LTD)
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ตัวอยาง : สรุปผลมาตรการอนุรักษพลังงาน ทําได / ทําไมได / ปญหา,อุปสรรค คืออะไร?

Copyright Reserved (TMR TECHNIC CO.,LTD)

6 การตรวจสอบวิเคราะหการปฏิบัติตามเปาหมายและแผน

ตัวอยาง : สรุปผลการอนุรักษพลังงาน

ผลที่เกิดข้ึนจริง?

 VS

เปาหมาย
Copyright Reserved (TMR TECHNIC CO.,LTD)

6 การตรวจสอบวิเคราะหการปฏิบัติตามเปาหมายและแผน
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ชืÉอมาตรการ    : เปลีÉยนมอเตอรร์ะบบเชนลําเลียงวตัถุดิบ

มาตรการลําดบัทีÉ: 2 จากจาํนวนท ัÊงหมด:   2 มาตรการ

กิโลวัตต ์ กิโลวัตต-์ชัÉวโมง/ปี บาท/ปี กิโลวัตต ์ กิโลวัตต-์ชัÉวโมง/ปี บาท/ปี

หมายเหต:ุ ระบุมาตรการเรียงตามลาํดับ โดยกรอก 1 แผน่ ต่อ 1 มาตรการ

ปัญหาและอุปสรรคทีÉเกิดขึ Êนระหว่างดาํเนินการ: ไม่มีปัญหา

ความคิดเห็นและขอ้เสนอแนะ: ไม่มี

ระยะเวลาดาํเนินการ
สถานภาพการ

ดาํเนินการ

เงินลงทุน
ผลการอนุรกัษ์พลังงาน

ตามเปา้หมาย ทีÉเกิดขึ Êนจริง

ตามแผน

ดาํเนินการ

ม.ค. - พ.ย. 59 พ.ย.-59 ดาํเนินการเสร็จ

ตามแผนงาน

      270,000       270,000        31,333

ทีÉเกิดขึ Êนจริง
ตามแผน

(บาท)

ลงทุนจริง 

(บาท)

ไฟฟ้า ไฟฟ้า

      12.6               13,230        44,982 8.7                   9,135

Copyright Reserved (TMR TECHNIC CO.,LTD)

ตัวอยาง : สรุปผลการอนุรักษพลังงาน

6 การตรวจสอบวิเคราะหการปฏิบัติตามเปาหมายและแผน

ตัวอยาง : สรปุผลการปฏิบัติตามแผนฝกอบรม

Copyright Reserved (TMR TECHNIC CO.,LTD)

6 การตรวจสอบวิเคราะหการปฏิบัติตามเปาหมายและแผน



20/01/63

24

ตรวจสอบ

ประเมินผล

คณะผูตรวจประเมินการจัดการพลังงาน

ภายในองคกร
• รายช่ือและตําแหนง (อยางนอย 2 คน)

• อํานาจหนาที่และความรับผิดชอบ

• ผูลงนาม

7 ตรวจติดตาม ประเมินระบบการจัดการพลังงาน

Copyright Reserved (TMR TECHNIC CO.,LTD) 47

7 ตรวจติดตาม ประเมินระบบการจัดการพลังงาน

ตัวอยาง : คณะผูตรวจประเมิน

คณ
ะผู

ตร
วจ

ปร
ะเ

มิน
อย

าง
นอ

ย 
2 

คน

รายช่ือ

ตําแหนง 

อาํนาจหนาท่ีและความ
รับผิดชอบ

ผูลงลงนาม

Copyright Reserved (TMR TECHNIC CO.,LTD)
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7 ตรวจติดตาม ประเมินระบบการจัดการพลังงาน

Copyright Reserved (TMR TECHNIC CO.,LTD)

Copyright Reserved (TMR TECHNIC CO.,LTD)

7 ตรวจติดตาม ประเมินระบบการจัดการพลังงาน
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Copyright Reserved (TMR TECHNIC CO.,LTD)

7 ตรวจติดตาม ประเมินระบบการจัดการพลังงาน

8 การทบทวน วิเคราะหแกไขระบบ

หาขอบกพรองและ

แกไขใหดีขึ้น

การทบทวน วเิคราะหแกไขขอบกพรอง
• แผนงาน

• วาระการประชุม

• ผลการทบทวน วิเคราะหแกไข

Copyright Reserved (TMR TECHNIC CO.,LTD)
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ตัวอยาง : แผนการทบทวน

ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค.

1

2

หมายเหตุ : กรณีโรงงานดําเนินการทบทวนภายหลังเดือน ธันวาคม ใหระบุเพ่ิมเติม

คร้ังท่ี 1 เดือน กุมภาพันธ พ.ศ 2559

คร้ังท่ี 2 เดือน มีนาคม พ.ศ 2560

คร้ังท่ี …..... เดือน..........................................พ.ศ………..

คร้ังท่ี

ป 2559

เดือน

Copyright Reserved (TMR TECHNIC CO.,LTD)

8 การทบทวน วิเคราะหแกไขระบบ

8 การทบทวน วิเคราะหแกไขระบบ

ตัวอยาง : วาระการทบทวน

วา
ระ

กา
รท

บท
วน

รายละเอียด

วาระ 8 ขั้นตอน

ผูรับรองวาระ

Copyright Reserved (TMR TECHNIC CO.,LTD)
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เน้ือหาครบตาม

กฏหมาย

ไดขอสรุปเพ่ือ

การแกไข

Copyright Reserved (TMR TECHNIC CO.,LTD)

8 การทบทวน วิเคราะหแกไขระบบ

56

ข้ันตอนที่ 1
คําสั่งแตงตั้งคณะทํางานฯอํานาจหนาที่ไมครบถวน

มีการเผยแพรคณะทํางานหลายวิธีการ แตแสดง

หลักฐานมาไมครบทุกวิธีการที่ระบุ

ข้ันตอนที่ 2
มีการประเมนิ EMM ไมครอบคลุมทุกหนวยงานยอย

ไมแนบผลการประเมินปที่ผานมา

ข้ันตอนที่ 3
มีนโยบายพลังงานที่มีเนื้อหาไมชดัเจนและไมมกีารลง

นามโดยผูบริหาร

มีการเผยแพรคณะทํางานหลายวิธีการแตแสดง

หลักฐานมาไมครบทุกวิธีการที่ระบุ

ข้ันตอนที่ 4
ไมวิเคราะหหาคาประสิทธิภาพหรือสมรรถนะของ

เคร่ืองจักร/อุปกรณหลักท่ีทําการประเมิน

ข้ันตอนที่ 5
ไมแสดงตัวเลขที่มาของผลประหยัด (ไมแสดงวิธีการ

คํานวณมาตรการ)

แสดงรายละเอียดมาตรการในการดําเนินการอนุรักษ

พลังงานไมครบถวนและไมถูกตองตามฟอรมท่ีกําหนด

มีแผนฝกอบรมแตขาดกจิกรรมเพ่ือสงเสริมการอนรุักษ

พลังงาน

ไมเผยแพรแผนฝกอบรมและกิจกรรมสงเสริมฯ

ขอบกพรองที่ควรปรับปรุงซ่ึงมกัพบในรายงานฯ
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57

ขอบกพรองที่ควรปรับปรุงซ่ึงมกัพบในรายงานฯ
ข้ันตอนที่ 6

มีการดําเนินมาตรการอนุรักษพลังงาน แตตรวจสอบคา

ผลประหยัดท่ีเกิดขึ้นจริงไมได

ไมมผีลการตรวจติดการฝกอบรมและกิจกรรมฯ

ข้ันตอนที่ 7
ผลการตรวจติดตามและประเมินการจัดการพลังงาน

ของคณะผูตรวจประเมนิฯไมครบถวนตามหลักเกณฑ

และวิธีการที่กําหนด

ไมมกีารตรวจติดตามและประเมินการจัดการพลงังานฯ

ข้ันตอนที่ 8
ไมนําผลการตรวจติดตามและประเมินการจัดการภายใน

องคกร (ขั้นตอนที่ 7) เขารวมทบทวน ฯ

ไมเผยแพรผลการประชุมและผลการทบทวนฯ

อ่ืนๆ
ลงนามในใบคํารับรองการจัดทํารายงานการจัด

การพลังงานไมครบถวน

ไมแนบแผน CD ไฟลขอมูลรายงานฯ

ใชแบบฟอรมรายงานฯฉบับเกา

บานเลขที่ และขนาดหมอแปลงไฟฟาไมตรงกับฐานขอมลู

ของ พพ.

สงรายงานทั้งหมดใหกับ พพ. ภายใน 31 มีนาคม2563

เรียน อธิบดีกรมพัฒนาพลังงานทดแทนและอนุรักษพลังงาน

ที่อยู กรมพฒันาพลังงานทดแทนและอนุรักษพลงังาน

17 เชิงสะพานกษัตริยศึก  ถนนพระรามที่ 1  แขวงรองเมอืง 

เขตปทุมวัน  กรุงเทพมหานคร  10330 

(เอกสารรายงานการตรวจสอบและรายงานการจดัการพลังงานป 2562)

การจดัสงรายงาน

ผลการดาํเนนิงาน

ใหทางราชการ
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http://www.energypoints.info
http://www.enconlab.com/ve/measure.html
http://www.dede.go.th/main.php?filename=index

59

สวนที่ 3 แหลงความรูพลังงาน

60

Work Shop
ข้ันตอนที่ 5 กําหนดเปาหมายแผนอนุรักษพลังงาน แผนฝกอบรมและกิจกรรม

ข้ันตอนที่ 6 การตรวจสอบวิเคราะหการปฏิบัติตามเปาหมายและแผน



20/01/63

31

61


